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День пожилого человекаДень пожилого человека
Не упустите повода 

сказать вашим родите-
лям слова благодарно-
сти за все, что они для 
вас сделали.

День пожилого чело-
века принято отмечать 
во всем мире в первый день 
второго осеннего месяца.  
В этом году он отмечается 1 октября. 
Старость иногда сравнивают с осенью, 
называют золотой порой, поэтому и 
было решено выделить старшему поко-
лению специальный день в самый разгар 
осеннего сезона.

В декабре 1990 года Генассамблея (ГА) 
ООН приняла резолюцию, в которой по-
становила считать первый день второго 
осеннего месяца Международным днем 
пожилых людей.

День пожилого человека должен на-
помнить о том, что старшим нужно по-
могать и уважать их. 

Главная цель этого дня – обратить 
внимание всех обитателей планеты 
на проблемы и трудности, с которыми 
сталкиваются люди пожилого возраста. 
Кстати, у праздника даже есть свой ло-
готип. Он представляет собой раскры-
тую ладонь – символ доброты и помощи.

Первого октября внимание виновни-
кам торжества уделяют не только их 
дети. В этот день во многих государствах 
мира, в том числе и в нашей стране, для 
старшего поколения устраиваются кон-
церты и фестивали, благотворительные 
выставки, спектакли, спортивные сорев-
нования, киносеансы, различные конкурсы 
и вечера отдыха, на которых пенсионеры 
собираются вместе, пьют чай, делятся 
своими воспоминаниями.

«Общество, которое не заботится 
о стариках и детях, обречено на выми-
рание», – утверждал Франклин Делано 
Рузвельт. Не забудьте и вы поздравить 
своих престарелых родителей, родствен-
ников, коллег с этим днем, пожелать им 
здоровья и долгих лет жизни. 

Дмитрий ПЕРМИНОВ
Главный редактор «ЭБ»

У НИХ И У НАСУ НИХ И У НАС
Как утилизируют медицинские отходы в Таджикистане?

Наблюдения показывают, что вопрос  
медицинских отходов остается  
актуальным для Таджикистана,  
как и для других стран региона.  
Власти утверждают, что процесс  
утилизации медицинских отходов  
находится под контролем. Однако  
на деле такой мусор попросту  
выбрасывается на общие свалки,  
что создает угрозу для здоровья  
людей.

Медицинские отходы делятся здесь на четыре 
группы: А, Б, В, Г. Отходы группы А – канцеляр-
ские товары, маски и перчатки, бахилы, однора-
зовые халаты, салфетки, бумаги и документы, пи-
щевые отходы (из неинфекционных отделений) и 
другие средства индивидуальной защиты – счита-
ются наименее опасными.

Отходы группы Б – части тканей и органов по-
сле операций, инфицированные и потенциально 
инфицированные отходы, остатки пищи в инфек-
ционных отделениях, отходы медицинских лабо-
раторий, органические отходы, отходы и пакеты из 
патологоанатомических отделений.

Отходы группы В – крайне опасные отходы, ко-
торые контактировали с инфекционными заболева-
ниями и могут вызвать распространение инфекции, 
включая животных, использованных для экспери-
ментов, генетически модифицированные организмы, 
живые вакцины, непригодные для использования, и 
часть лабораторных и фармацевтических отходов.

Отходы группы Г – просроченные лекарства и 
антисептики, химиотерапевтические препараты, 
предметы, устройства и оборудование, содержа-
щие ртуть, фармацевтические отходы, отходы ос-
ветительных систем и т.д.

Медицинские отходы в Таджикистане в основ-
ном уничтожаются путем сжигания при высокой 
температуре.

«Около 50 процентов медицинских учрежде-
ний страны оснащены утилизаторами», – сказал 
Джамолиддин Абдуллозода, министр здравоохра-
нения страны, на пресс-конференции 12 февраля 
2024 года.

По его словам, в учреждениях, где есть такое 
оборудование, медицинские отходы уничтожают-
ся там. Учреждения, где такого оборудования нет, 
передают отходы по договору частным предприя-
тиям для уничтожения.

Министр, однако, не назвал конкретных 
предприятий, которые уничтожают медицин-
ские отходы.

За первые шесть месяцев 2024 года санитар-
но-эпидемиологическая служба Министерства 
здравоохранения Таджикистана уничтожила бо-
лее 82 тонн просроченных лекарств, медицинских 
товаров, косметических и гигиенических средств 
и детского питания.

Ибодулло Махмадулло, начальник Управления 
государственного контроля за использованием и 
охраной земель, общераспространенных полезных 
ископаемых и обращением с отходами Комитета по 
охране окружающей среды при правительстве Тад-
жикистана, говорит, что в стране нет специальных 
предприятий для утилизации медицинских отходов.

«Медицинские отходы сжигаются в специаль-
ных местах. Для этого в медицинских учрежде-
ниях построены печи. Специальное предприятие 
для обезвреживания медицинских отходов не по-
строено», – сказал он в беседе с CABAR.asia.

Автор CABAR.asia в течение июля трижды по-
сетил больницу «Шифобахш» в Душанбе, извест-
ную как «Карияи боло», которая является одной 
из крупнейших больниц Таджикистана.

Выяснилось, что медицинские отходы в этой 
больнице выбрасывали в общие отходы. Рустам, 
владелец аптеки в Душанбе, который также зани-
мается инъекциями (ставит уколы), выбрасывает 
медицинские отходы, образующиеся в его прием-
ной, на общую свалку. Он говорит, что не знает 
специального места для медицинских отходов.

На всех общих свалках можно встретить меди-
цинские отходы.

Тема медицинских отходов в Таджикистане 
остается такой же чувствительной и острой, как 
и в других странах региона.

По словам Абдулло Давлатова, таджикского 
врача, живущего и работающего в России, ме-
дицинские отходы содержат химические, биоло-
гические и физические опасности, вызывающие 
несколько видов заболеваний.

«Химические вещества, такие как ртуть, хлор, 
йод, различные лекарства и т.д., широко исполь-
зуются в медицине, и если скорость и место их 
использования не контролируются, а также сме-
шиваются с какими-либо отходами, они представ-
ляют серьезную угрозу для здоровья человека», 
– сказал Давлатов в интервью CABAR.asia.

«Например, есть клебсиелла, протей и другие 
микроорганизмы, которые часто существуют в 
больницах», –  говорит Давлатов.

Как пояснил этот эксперт, в медицине исполь-
зуются методы обследования и лечения с исполь-
зованием ядерных (радиоактивных) препаратов, 
различных длин волн света, специальных ядер-
ных (радиоактивных) устройств или теплоносите-
лей, повышающих температуру, и т.д., что создает 
риски радиоактивного отравления для людей.

«Отходы групп Б, В, Г могут быть причиной 
инфекционных, радиоактивных, физических за-
болеваний и нанести серьезный ущерб природе и 
животным. Кроме того, такие отходы могут вы-
звать рак, бесплодие и пр., в зависимости от типа 
отходов», – заключил Абдулло Давлатов.

Подготовлено по материалам СМИ
CABAR.asia.
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Интервью готовилось  
до вступления в силу закона 
о медицинских отходах  
306-ФЗ от 08.08.2024

Интервью с генеральным директором  
ООО «Центр экологического  

сопровождения» Геннадием Паславским

(Окончание. Начало в «ЭБ»  
№ 9 (41) от 01.09.2024 г.)
«ЭБ»:  Какое количество отхо-
дов утилизирует ваша компания 
в течение года? И занимаетесь ли 
вы сортировкой отходов и их пе-
реработкой? 
Г. ПАСЛАВСКИЙ:  Хороший 
вопрос. Где-то порядка 180 тонн 
в  год. Если считать в кубах, 
то надо умножать на пять. 
«ЭБ»: Занимаетесь ли вы сорти-
ровкой отходов и  их  переработ-
кой? 
Г. ПАСЛАВСКИЙ:  Медицин-
ские отходы сортировать вообще 
нельзя! Вот, как пришли в  меш-
ках, никто не имеет права вскрыть 
мешок и посмотреть. Тем более, 
«сортировать». Это уже сделали 
медики, поделив свои отходы на 
классы А, Б, В, Г и собрав в со-
ответствующие мешки. По «пе-
реработке» медицинских отхо-
дов могу сказать следующее. В 
СанПиНе прописано, что перера-
ботка медицинских отходов про-
сто запрещена! Переработка, как 
таковая, это вообще интересный 
способ работы с любыми отхода-
ми (смеется). Мы ведь находим-
ся в Заполярье, в Норильске, где 
круглый год грузовым является 
только авиасообщение. Потому 
нам продукты переработки во-
обще не очень нужны. Большин-
ство переработанного (пластик, 
резина, бумага) невыгодно реа-
лизовать из-за удаленности по-
тенциального потребителя. Рен-
табельность околонулевая. Мы 
за то, чтоб в «удаленных местах» 
сразу все обезвреживать в инси-
нераторах. Цена вывоза продук-
тов «переработки» настолько вы-
сокая, что даже цена реализации 
ее не окупает. 
«ЭБ»:  А  можно  ли теперь на-
звать рынок услуг по утилизации 
медицинских отходов в  вашем 
регионе цивилизованным? Вы 
говорили про недобросовестную 
конкуренцию, но ее больше нет? 
Г. ПАСЛАВСКИЙ: Больше нет. 
«ЭБ»:  Рынок сейчас цивилизо-
ванный? Вы  же сейчас одни пе-
рерабатываете медицинские от-
ходы? 
Г. ПАСЛАВСКИЙ:  Да, одни. 
Но не перерабатываем. Это не-
правильный термин. Потому 
что слово «переработка» звучит 
так, как будто мы с ними что-
то делаем. Никто с  медицин-
скими отходами не  имеет права 
что-либо делать. Мы их только 

«Два года доказывали «Два года доказывали 
нужно уничтожать,нужно уничтожать,

обезвреживаем. Модные слова 
сейчас, конечно, «переработка, 
вторсырье»… Но, мне не верит-
ся в то, что люди будут брать и 
раскладывать по разным бакам 
разные виды ВМР (вторичные 
материальные ресурсы). Беско-
нечный ветер и осадки этого не 
позволяют делать людям. Как бы 
это не пиарилось. Такова реаль-
ность Севера. Любое разделение 
отходов на виды в условиях За-
полярья или крайней удаленно-
сти от инфраструктуры должно 
быть промышленным циклом на 
полигонах и участках обезвре-
живания. 
«ЭБ»: А что, на  ваш взгляд, не-
обходимо изменить в  законода-
тельстве, чтобы рынок услуг ути-
лизации отходов в  России стал 
прозрачнее и эффективнее? 
Г. ПАСЛАВСКИЙ:  Заставлять 
работать специалистов на  ме-
стах. Заставлять учиться читать 
законодательство и не лениться, 
и не бояться спрашивать мнение 
коммерсантов, чтоб «составлять 
образ» и видеть «общую карти-
ну» происходящего. Надзорным 
органам надо постоянно обла-
дать рабочей информацией по 
всем вопросам на территории. 
А отсутствие знаний приводит 
к безобразию. Пример. Ко мне 
для  заключения договора об-
ращается медицинская органи-
зация. В беседе выясняю, что 
организация недавно прошла 
проверку по медицинским от-
ходам. Я спрашиваю: «А как 
вы прошли проверку, не имея 
подписанного договора, за ко-
торым пришли? Объясните мне 
по-человечески, пожалуйста?» 
Они отвечают: «Вот, мы  сказа-
ли, что есть установка для ути-

лизации шприцов. И все. И они 
нам подписали успешное про-
хождение проверки». Еще один 
пример. Он описывает появле-
ние «фальшивых документов». 
Мы  начинали деятельность под 
другим названием, а потом всех 
уведомили, что поменяли юри-
дическое лицо на  «Центр эко-
логического сопровождения». С 
2019  года уведомили всех, что 
мы – «Центр экологического со-
провождения». А  контролирую-
щие органы даже сейчас продол-
жают принимать документы от 
недобросовестных клиник и ор-
ганизаций с нашим старым на-
званием и реквизитами. Хотя мы 
уже не выдаем документы от на-
шей предыдущей фирмы, она 
ликвидирована. Соответствен-
но, документы подделанные, но 
во многих случаях проверка в 
этом не разбирается. Хотя, каза-
лось бы, один звонок по рекви-
зитам. Невнимательность, когда 
один раз ошибся. Но… когда та-
ких случаев десятки… к невни-
мательности такое поведение 
проверяющих никакого отноше-
ния не имеет. Я активно работаю 
с нашими больницами, чтобы 
они обращались с медицински-
ми отходами так, как положено, 
и пройти проверку им было бы 
нетрудно. Пример, Схема об-
ращения медицинских отходов 
в КГБУЗ. Мы помогаем больни-
цам и поликлиникам ее разраба-
тывать. Помогать учреждениям 
– это вполне нормально. К тому 

же мы выяснили, как до нашего 
появления проходили проверки. 
Как смотрели и проверяли Схе-
му обращения с медицинскими 
отходами, которая должна со-
ответствовать СанПиНу. Оказа-
лось, что Схему никто даже не 
просил посмотреть… Вообще, 
по-настоящему вопрос по  Схе-
мам обращения стал интересен 
надзору и актуален только год 
назад, когда появилось уголов-
ное дело на  фирму «конкурен-
та-теневика». Предыдущие годы 
интереса у проверяющих, как 
именно происходит обращение 
медицинских отходов, не было. 
«ЭБ»: Считаете ли вы утилиза-
цию отходов, в том числе и меди-
цинских, перспективным бизне-
сом, если «да», то почему? 
Г. ПАСЛАВСКИЙ:  Я  счи-
таю обезвреживание отхо-
дов перспективным бизнесом. 
Опять же, термины. Я в процес-
се беседы с вами уже обращал 
внимание на то, что говорить 
об утилизации некорректно по 
отношению к медицинским от-
ходам. Почему? Потому что 
в  свое время в  СанПиН попало 
слово «утилизация» по недо-
разумению. Если мы  с вами от-
кроем термины и определения 
законодательства, то узнаем, что 
«утилизация»  – это рециклинг 
отходов на предмет ВМР для за-
пуска в повторное производство. 
Справедливый вопрос: Какое 
может быть повторное произ-
водство у шприцов? Какое мо-
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всем, что медицинские отходы всем, что медицинские отходы 
а не выбрасывать на полигон»а не выбрасывать на полигон»
жет быть повторное производ-
ство у загрязненных кровью или 
другими жидкостями пациентов 
бинтов? Никакого. И  в  том  же 
СанПиНе прописан запрет на 
«переработку» медицинских 
отходов. То  есть остается «обе-
звреживание» медицинских от-
ходов, надежно исключающее 
распространение любых инфек-
ций. Но  вот это слово, «утили-
зация», к сожалению, случайно 
попавшее в СанПиН, запутывает 
исполнение. Путает вас, когда 
задаете мне вопрос. И у медиков 
это тоже вызывало недоумение. 
Я всем предлагаю ознакомиться 
с терминами и определениями 
из ФЗ-89, где  написано, что та-
кое «утилизация». И отказываю 
заказчику в утилизации предла-
гаемых им медицинских отхо-
дов. Я что, должен взять марлю 
и отмыть от крови? Как я получу 
продукт переработки в процессе 
«утилизации», с которым можно 
работать? И так мы приходим к 
совместному с заказчиком пони-
манию необходимости «обезвре-
живания» медицинских отходов 
химическим либо физическим 
способом. И это самое перспек-
тивное для всех участников об-
ращение. Если все сжечь, то 
никогда не  возникнет вопрос, 
что может произойти с меди-
цинским отходом, после того, 
как он покинул КГБУЗ. Кроме 
того, биологические отходы, па-
тологоанатомические останки – 
это  тоже медицинские отходы, 
которые уж лучше сразу сжечь, 
а не пытаться для этого исполь-
зовать полигон (свалку). Наша 
позиция: все, что от медиков по-
лучается в виде отходов, в инси-
нератор! Сразу, к слову, в пользу 
наличия инсинератора в схеме 
обращения с медицинскими от-
ходами расскажу о COVID-19. 
Во время пандемии отходы клас-
са А, которые являются неопас-
ными, например, остатки пищи 
– тут же перешли, как инфекци-
онные, в класс В (стали считать-
ся опасными). И потребовалось 
их обезвреживание. Поэтому 
надо подходить к делу более 
определенно. Вот висит таблич-
ка на входе – «медицинское уч-
реждение». Перешагивая порог, 
следует считать, что все отходы, 

образованные за этой табличкой, 
могут потенциально быть зара-
жены, вредны, опасны. Отсюда 
мое мнение – все медицинские 
отходы в инсинератор. 
«ЭБ»:  А  как семья относится 
к выбору вашей профессии? 
Г. ПАСЛАВСКИЙ:  Работаю и 
работаю…. а они иногда посме-
иваются. Расскажу один случай. 
Отсылаю фотографии, что нахо-
жусь на участке отбора проб для 
определения морфологического 
состава отходов. И пишу супру-
ге, мол, на  работе, пробы отби-
раю. А  она в  ответ: «Ну,  если 
простыми словами, снова по 
помойкам шаришься». Ну  вот, 
как бы так (улыбается). Конечно, 
эта работа нужная и ответствен-
ная! Тем более что мы долго до-
бивались порядка в сфере обра-
щения медицинских отходов для 
нашего города. 
«ЭБ»:  Что, по вашему мнению, 
важно еще рассказать читателям 
газеты «Э-бюллетень»? 
Г. ПАСЛАВСКИЙ:  Не надо 
идти на  поводу у тех руководи-
телей, которые не решают во-
прос практически, а пытаются 
красиво отчитаться о решении 
проблемы с целью не попасть 
под административные штрафы 
или взыскания вышестоящего 
руководства. К сожалению, бы-
вает, что органы администрации 
и некоторые надзорные органы 
делают все, чтобы закрыть гла-
за на  проблему. Хотя решение 
на виду. Стоит лишь взаимо-
действовать и не лукавить. От-
ветственный предприниматель, 
если выбрал направление, то ни 
шага в сторону, идет по пути до 

практического результата. Вода 
камень точит. Если от своих дей-
ствий, внутри, в  душе, понима-
ешь, что делаешь все правильно 
– лишения окупятся сторицей. 
А  сиюминутные порывы, в це-
лях красивого отчета или улуч-
шения взаимоотношений с  кем-
то, в итоге, через полгода, через 
год или два, переворачиваются 
с  ног на голову. Если выбрали 
свое направление, делайте дело 
правильно, максимально пра-
вильно, с  точки зрения законо-
дательства! И только так! Также, 
если нарушил, случайно или по 
недосмотру, от того, что не успе-
ваю – получил предписание – я 
не спорю, я плачу штрафы. И 
исправляюсь. Я ведь работаю с 
отходами. Ничто не может быть 
априори идеально. Не ошибает-
ся тот, кто ничего не делает… И 
если мне показывают идеально 
вылизанные цеха… Я понимаю, 
что у  них там мало что проис-
ходит, не работает предприятие. 
Это просто перерезанная лен-
точка. Видеоотчет. Найдите хо-
рошего автослесаря, у  которого 
руки не в масле. Хоть чуть-чуть, 
но  они будут грязными. Так и 
в обращении с отходами. Кра-
сивые цехи, где все смотрятся, 
как врачи, на  автокарах ездят, 
в  белых костюмах не пачкают-
ся – это идеальная картина. Да, 
надо стремиться. То есть идти 
к этому идеалу. Всем известно, 
что Япония строит целые остро-
ва на  отходах, и на них можно 
жить, и они расселяются, и жи-
вут. Но культура работы с от-
ходами на таком уровне приви-
валась на  протяжении 50  лет, 

а это два поколения. У нас, по 
какой-то привычке, некоторые 
руководители хотят привить та-
кой навык за  полтора-два года. 
Ну, давайте подождем и  посмо-
трим, что у  нас будет. Давайте 
детей сначала научим, потом их 
детей. И  уже потом будем раз-
говаривать о том, что концепту-
ально закрепить и развить. Еще 
хочется поделиться некоторой 
информацией с компаниями, по-
добными нашей. На заметку, так 
сказать. Сейчас мы  в процессе 
получения тарифа на работу с 
ТКО в малом удаленном посел-
ке. Таких поселений по Крас-
ноярскому краю и конкретно в 
заполярном Таймырском Дол-
гано-Ненецком муниципальном 
районе достаточно много. В сфе-
ре обращения с ТКО, обезврежи-
вание отхода от населения, ввиду 
крайней удаленности от полиго-
нов – это пилот для Заполярья. 
Наш пилотный проект развива-
ется в пгт. Снежногорске. Какой 
нюанс. Дело в том, что мы не 
можем получить тариф на  про-
тяжении полугода. По норме та-
рифной политики, мы в полном 
заявочном пакете документов 
обязаны предоставить договор 
с  регоператором. Регоператор 
не  заключает с  нами договор 
до того момента, пока мы не по-
лучим тариф (это логично для 
регоператора). Но и тарифная 
политика не берется рассматри-
вать заявку и утверждать тариф 
для нас без договора с регопера-
тором. Мы не  можем получить 
тариф, потому что нет догово-
ра с  регоператором. А  договор 
с  регоператором мы не  можем 
подписать, потому что у нас нет 
тарифа. Каждые две  недели ви-
деоконференцсвязь с  министер-
ством. Крутимся вокруг одного 
и того же полгода. Потому что 
существует документ в тариф-
ной политике, который никто 
не берет на себя ответственность 
изменить! Решаем… 
«ЭБ»: Геннадий Романович, спа-
сибо вам большое за открытость 
и желание сделать Север Край-
ний  чище и безопаснее.
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Влюбился сразу!Влюбился сразу!
Летом между девятым и десятым классом я 

приехал на турбазу «Арский камень». Это в Баш-
кирии возле города Белорецка. Но не отдыхать, а 
работать. Мне еще было 16, но меня как-то взяли 
инструктором туризма. Наверное, зарплата была 
детская, и нормальных туристов в инструкторы 
было не заманить. Я уже несколько раз сплавлялся 
по Белой с туристическим клубом В.Я. Кряквина. 
Опыт был. А также там предоставлялся домик для 
жилья и бесплатное питание в столовой. И за это 
еще и деньги платят! Просто мечта!

Турбаза в основном была наполнена туриста-
ми из Магнитогорска. Чуть разбавленными челя-
бинцами и уфимцами. Не все рвались именно на 
недельный сплав по реке Белой, просто наслажда-
лись красотой, купались в реке, ходили на обяза-
тельные ежевечерние танцы. А еще по вечерам все 
приходили на конный двор смотреть, как объезжа-
ют лошадей.

Вот это и было «гвоздем» турбазы летом 1975-го!
Умный директор придумал организовать тури-

стический конный маршрут. Где-то кого-то убедил 
в Уфе, но своих лошадей не было.

Приказом сверху башкирские колхозы-совхо-
зы обязали выделить лошадей. Старых кляч при-
казали не присылать, поэтому пригоняли диких, 
необъезженных, к седлу и уздечке не приученных.

Вот и приходилось их объезжать совсем не-
многочисленному штату конюхов и таким, как я, 
энтузиастам. После пары ранних сплавов я вооб-
ще числился в штате «инструктором», но с молча-
ливого одобрения начальства уже вообще не ухо-
дил из конюшни.

Потихоньку подготовили лошадей для первых 
конных переходов «Арский камень»; Ямантау; 
Иремель – «Арский камень».

И вот тут-то появилась киногруппа фильма 
«Пропавшая экспедиция». Им были нужны для 
съемок лошади, и директор не отказался от не- 
ожиданной подработки. Им нужны были лошади 
и постоянный конюх. Таковым и назначили меня.

Задача была, в общем-то, простая: каждое утро 
по заявке режиссера приводить запряженных ло-
шадей и весь съемочный день следить за ними и 
всадниками. А всадниками были артисты Олялин, 
Кайдановский, Прыгунов, Кикабидзе и… Евгения 
Симонова! Совсем еще юная красавица, всего на 
год-два старше меня.

Влюбился я, разумеется, с первого взгляда. 
Ревновал к Кайдановскому, подсовывал ему самых 
свирепых лошадей и вообще мстил по-черному.

А ей цветочки по утрам подкладывал. Режис-
сер этот момент, видимо, усек и в фильм вставил. 
Мол, тоже влюбился. Там вместо меня это делает 
молодой артист. Моего возраста.

Снимали почти все на реке Белой, но и пере-
езжали на речку Нижний Авзян, и на речку Нура. 
Хотя двадцать раз переходили реки почти в одних 
и тех же местах. А сама скала Арский камень, так 
та вообще в фильм вставлена со всех возможных 
ракурсов. Есть такой эпизод: экспедиция, прижи-
маясь к скале, пробирается по узкой тропинке над 
скалой, с ужасом смотря «вниз».

А «проползают» они как раз ПОД скалой Ар-
ский камень, и все на свете знают, что там хорошо 
протоптанная дорога.

Потом оператор показывает их вид «со скалы» 
с этой дороги, сняв движение уже сверху Арского 
камня. Еще и какого-то орла ввернул режиссер в 
гнезде, ухающего почему-то как филин. Я чуть со 
стыда не сгорел в зале кинотеатра «Комсомолец» 
на премьере фильма в городе Магнитогорске!

В Узяне «штаб белых» и «штаб красных» стоя-
ли друг от друга метрах в ста. Мне потом на про-
смотре фильма было стыдно, что и там и там в 
кадре видна гора Кушка. Казалось, только слепой 
не видит, что все снято на одном месте. А уж про 
лошадей вообще была стыдоба. Я же не знал оче-
редность съемок и монтажа! По сюжету у геоло-
гической группы отравляют лошадей. Я их укла-

дываю, уздечку к земле прикрепляю, лежат мои 
«дохлые», как миленькие. Потом через несколько 
дней по разнарядке нужно четыре лошади. Это 
«зловредный киношный говнюк Суббота» присы-
лает новых. А я-то об этом не знаю!

И смотрю в кинотеатре: на экране через пять 
минут после их «смерти» опять в кадре мои вос-
кресшие «дохляки»! Колька, Машка, Чубук и Ме-
телка! Чуть не сбежал из кинозала от стыда.

Артист Олялин предпочитал приезжать на от-
крытом ретро-автомобиле (там по сюжету выде-
лили на съемки) к нам на конный двор. Посылал 
меня в ближайшую деревню Сосновку за портвей-
ном. Ну и любил среди сена и седел посидеть вда-
ли от режиссера. К лошадям относился нежно.

Кикабидзе меня подкалывал. Иногда на вечер-
них посиделках наливал полстакана вина. Назы-
вал вино «консервами солнца». Научил меня раз-
бавлять портвейн водой.

Кайдановский как-то сторонился всех. Задум-
чивый и многозначительный такой весь из себя. А 
Женю Симонову все же охмурил. Они потом по-
женились.

Прыгунов, в фильме исполняя у костра под ги-
тару романс Лермонтова «Я к вам пишу, случайно, 
право…», и на самом деле очень любил вечерние 
посиделки с гитарой, где я был королем и вызывал 
у Жени Симоновой умиление. Хоть так.

На турбазе я все же появлялся. Когда на съем-
ки не нужно было лошадей. Один раз по обя-
занностям пошел в радиорубку включить утром 
радиотрансляцию на турбазу. Покрутил ручку 
настройки. Нашел русскую речь и врубил на всю 
громкость. Кто-то срочно позвал на конюшню. Я 
закрыл радиоточку на замок и убежал. Нашел меня 
мой приятель, имевший мотоцикл, уже в обед.

Все начальство в шоке, в радиорубке уже окна 
выставляют! Оказывается, я какой-то «вражеский 
голос» поймал, и выдают турбазовские колоколь-
чики на всю вселенную всякую антисоветчину!

Мне тогда здорово попало. Но не уволили. 
Киношники всей гурьбой приехали, вступились. 
Подкалывали, правда, потом постоянно. «Дис-
сидентом» звали. «Ну, давай, Сережа, споем-ка 
ВАШУ, про Магадан!»

Доработал я до самой осени. Приехал в Маг-
нитогорск в свою 63-ю школу весь пропахший се-
ном, кожей, кинопленкой, рыжим течением реки 
Белой, земляникой, соснами и… солнцем.

Кино – это, конечно, сладкий обман. Но если 
мы его бесконечно смотрим и верим, значит, это 
нам нужно?! В жизни все то же самое.

Сергей КАЩЕЕВ

Москва – Менеджер по работе  
с корпоративными клиентами (развитие)

ТРЕБОВАНИЯ:
– опыт работы 3–6 лет;
– умение выстраивать эффективный диалог  
с клиентами и коллегами;
– опыт работы в аналогичной должности  
(работа с юр лицами) от 1 года;
– Excel на уровне формул, редактирования  
формата ячеек, настройки фильтров, ВПР;
– грамотная речь, коммуникабельность.

УСЛОВИЯ: 
– график работы (5/2) пн.–пт. с 9.00 до 18.00  
(с 8.00 до 17.00);
– полная занятость, полный день;
– «белая» заработная плата;
– ЗП от 100 000 до 120 000 р. 

Татьяна:
8(919) 960-86-63 

Москва – Диспетчер

ТРЕБОВАНИЯ:
– опыт работы не обязателен;
– работа с водителями, внесение данных  
в компьютерную базу;
– аккуратность, минимальные навыки работы  
на компьютере, хорошая память,  
коммуникабельность.

УСЛОВИЯ: 
– график работы (5/2) пн.-пт. с 9.00 до 18.00  
(с 8.00 до 17.00);
– полная занятость, полный день;
– «белая» заработная плата;
– ЗП 80 000 р. 

Татьяна:
8–919–960–86–63 

Тверь – Водитель-экспедитор  
со своим автомобилем

ТРЕБОВАНИЯ:
– опыт работы 1–3 года;
– наличие собственного грузового автомобиля  
с цельнометаллическим кузовом;
– непрерывный опыт работы водителем- 
экспедитором от 1 года;
– права категории В;
– наличие ИП.

ОБЯЗАННОСТИ:
– транспортировка, экспедирование и погрузка- 
разгрузка контейнеров/пакетов с медицинскими  
материалами с мест образования к месту  
утилизации;
– транспортировка и экспедирование оборудования  
и материалов со склада к клиентам.

УСЛОВИЯ:
– частичная занятость, полный день;
– ЗП от 80 000 р. на руки.

Скворцова Варвара:
+7(921) 315-67-43
lokus.lo@mail.ru

г. Сланцы Ленинградской области – Разнорабочий

ТРЕБОВАНИЯ:
– опыт работы не требуется;
– полная занятость, сменный график.

ОБЯЗАННОСТИ:
– уборка и вынос мусора на территории, хранение 
выданного инвентаря;
– переноска грузов, их погрузка и разгрузка.

УСЛОВИЯ:
– ЗП от 35 000 р. на руки.

Сулейманов Алексей:
+7(963) 317-79-05

Санкт-Петербург – Менеджер по продажам  
услуг в сфере обращения с медицинскими  

отходами (заключение договоров)

ТРЕБОВАНИЯ:
– опыт работы в сфере продаж, обслуживания  
и консультирования клиентов (от двух лет);
– высшее образование;
– грамотная устная и письменная речь, хорошие  
коммуникативные навыки;
– уверенный пользователь ПК.

УСЛОВИЯ:
– ЗП от 95 000 р. на руки, премии по итогам работы;
– полная занятость, полный день;
– официальное оформление по ТК РФ;
– график 5/2 с 08.00 до 17.00;
- обучение специфике работы с наставником –  
изучение «продукта», рынка услуг МО, специфики 
бизнеса;
– оплата мобильной связи.

Кондратьев Александр:
+7(911) 167-56-53


